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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A SELEGCAO DE BOLSISTAS, NA MODALIDADE DOCENTE PARA ATUAR
NO PROGRAMA NACIONAL ASAS PARA O FUTURO, NO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SAO PAULO - CAMPUS ITAQUAQUECETUBA

O Diretor-Geral do Campus Itaquaquecetuba do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo — IFSP, no uso de suas
atribui¢des legais e em conformidade com a Portaria Conjunta MM/MCTI/MPI/MTE/SG-PR/MME n° 1, de 17 de janeiro de 2025, que
dispde sobre as diretrizes do Programa Asas para o Futuro e sobre a concessdo de bolsas, torna publico o presente Edital, que estabelece
normas para o Processo Seletivo Simplificado de bolsistas docentes para atuag@o nos cursos de Formagao Inicial e Continuada — FIC, no
ambito do Programa Asas para o Futuro.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo de sele¢do publica simplificado ser4 submetido a analise e selecdo pela coordenacgéo local do
programa, cujo objetivo é a formacdo de cadastro de classificados(as) para atuagdo como docentes bolsistas nos cursos FIC ofertados
pelo Programa Asas para o Futuro no IFSP — Campus Itaquaquecetuba, conforme a demanda institucional e a disponibilidade
or¢amentaria da Funda¢do CETREDE, responsavel pela gestdo orgamentaria e financeira dos recursos destinados a implementagdo do
Programa.

1.2. Os(as) bolsistas selecionados(as) poderdo atuar percebendo bolsa nos valores estabelecidos, observados a ordem de classificagdo, a
disponibilidade de vagas e os critérios de equidade na distribui¢ao das bolsas docentes.

1.3. Os(as) candidatos(as) classificados(as) poderdo ser convocados(as), a critério da coordenacdo do programa, para atuar em outros
periodos de oferta dos cursos no exercicio de 2026.

1.4. A convocacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final, conforme a demanda do IFSP — Campus Itaquaquecetuba,
respeitados os limites de atribui¢do de cursos por docente.

2. DO PROGRAMA

2.1. A Portaria Interministerial Conjunta MM/MCTI/MPI/MTE/SG-PR/MME n° 1, de 17 de janeiro de 2025, institui o Programa Asas
para o Futuro. Para sua coordenagdo ¢ acompanhamento, o Instituto Federal do Ceara e o Ministério das Mulheres celebraram o Termo de
Execugdo Descentralizada (TED) n°® 986694 (Processo Administrativo n® 23255.007120/2025-16), cujo objeto consiste na contratagdo da
Fundagdo CETREDE como responsavel pela gestdo orcamentaria e financeira dos recursos destinados a implementagdo do Programa.

2.2. O Programa Asas para o Futuro ¢ uma iniciativa do Ministério das Mulheres que visa promover a inclusdo social, a autonomia
econdmica e o fortalecimento educacional de jovens mulheres em situacdo de vulnerabilidade social, por meio da oferta de formagdo
profissional gratuita e acompanhamento pedagogico.

2.3. O Programa busca enfrentar desigualdades de género no acesso a educacéo profissional e ao mercado de trabalho, especialmente em
areas historicamente masculinizadas, estimulando a continuidade dos estudos e a inser¢ao produtiva.

3. DAS FUNGOES, ATRIBUICOES E REMUNERAGAO DA BOLSA
3.1. A atuagdo dos(as) profissionais selecionados(as) ocorrera por meio da concess@o de bolsas.
3.2. Os valores das bolsas que trata o subitem 3.1 obedecerdo aos respectivos valores: R$50,00 por aula de 60 minutos.

3.2.1. No caso de o(a) bolsista ndo possuir vinculo efetivo com a Administragdo Plblica Federal, a Fundacdo CETREDE
realizara a retencdo dos tributos e contribuicdes legalmente cabiveis sobre os valores pagos, conforme a legislacdo
vigente. Ademais, podera ser exigida a emissdo de notas fiscais ou outros documentos, conforme orientacdes a serem
oportunamente fornecidas pela Fundacéo.

3.2.2. Para fins de custeio dos encargos tributarios e contributivos, sera acrescido o percentual de 20% (vinte por cento)
sobre o valor da hora/aula, sendo esse montante destinado exclusivamente a cobertura dessas obrigacdes, ndo se
incorporando ao valor liquido a ser percebido pelo(a) bolsista.
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3.2.3. A titulo exemplificativo, para cada hora/aula no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), sera acrescido o valor de R$
10,00 (dez reais), correspondente a 20% (vinte por cento), destinado ao recolhimento de encargos, ndo sendo este valor
repassado ao(a) bolsista.

3.3. Adistribuicdo das disciplinas com discriminagéo da carga horaria obedecera ao disposto abaixo:

Disciplina NUmero de _ Carga horaria do
turmas previstas |curso por turma

EIetnmdgde basica aplicada a sistemas 02 28 horas
fotovoltaicos
Fundamentos da energia solar fotovoltaica 02 16 horas
Analise de projetos de sistema fotovoltaicos |02 16 horas
Monta~gem de estrutura fisica de Sistemas de 02 16 horas
geracao fotovoltaica
Instala(;a9 de estrutqra elétrica em sistemas 02 32 horas
de geracao fotovoltaica
Com|s,~5|onamentc_) bésico de sistemas de 02 12 horas
geragéo fotovoltaica
Manutencédo de sistemas de geragdo
fotovoltaica On-Gris, Off-Grid e Hibrido 02 24 horas
Medidas de Segu_ranc;a do Trabalho aplicadas 02 08 horas
ao setor fotovoltaico
Inovagao, Soc_ledade, meio ambiente e o 02 08 horas
setor fotovoltaico
Formacgao Social e Politica para mulheres da

x - 2 40 h
Regido do Alto Tieté/SP 0 0 horas

Paragrafo unico. O(a) docente pode ministrar no maximo 40 horas de aulas em uma mesma turma do curso.

3.3 Os profissionais selecionados poderdo assumir suas funcdes e fazer jus ao recebimento da bolsa quando confirmado o
inicio das aulas e ap06s liberacdo dos requeridos recursos pela Fundagio CETREDE.

3.4. Os profissionais bolsistas teréo as seguintes atribui¢des:
3.4.1. Docente
a) Ministrar as aulas com os contelildos programaticos com eficiéncia e competéncia;

b) Elaborar e aplicar avaliagcdo diagnoéstica inicial, intermediaria e final aos estudantes selecionados e apresentar os
resultados ao profissional de apoio pedagdgico;

c) Planejar as aulas e atividades didaticas de acordo com o Projeto Pedagégico do Curso e ministra-las presencialmente as
beneficiarias da Bolsa-Formacao;

d) Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo, reforcando contelidos nos quais os estudantes
apresentem maior dificuldade;

e) Registrar, ao término de cada dia de aula, no Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP), a frequéncia das
estudantes;

f) Registrar, no SUAP, o desempenho académico das estudantes

g) Adequar os conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades das estudantes;
h) Propiciar espacos de acolhimento e debate com as estudantes;

i) Avaliar o desempenho das estudantes;

j) Ser assiduo, pontual, ético e respeitoso na realizacdo das atividades do projeto e cumprir com zelo a carga horéaria
semanal de trabalho;

h) Participar das reunifes pedagdgicas junto ao profissional de apoio pedagdgico.

3.5 Os pagamentos serdo operacionalizados viaFunda¢gdo CETREDE, com recursos previstos no Plano de Trabalho e
projeto académico em referéncia.

3.6 Os candidatos concordam expressamente com o fornecimento de informagfes pessoais a seu respeito exclusivamente
para a participacdo do presente Edital de Selecdo. A Fundagdo CETREDE faré o tratamento de dados nos termos da Lei n°
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13.709/2018 (Lei Geral de Protegcédo de Dados), ficando responsavel pela privacidade, seguranca e armazenamento de todos
os dados até a concluséo do Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Poderdo inscrever-se servidores(as) ativos(as) ou aposentados(as) do servico publico federal, estadual ou municipal, bem como
outros(as) profissionais que atendam aos requisitos minimos exigidos para cada disciplina.

4.2. Nao poderdo participar servidores(as) que estejam em situacao de afastamento legal durante a vigéncia da bolsa.

4.3. As inscricdes serao realizadas no periodo 2 de abril até 23h59 de 13 de abril de 2026, por meio de formulario
eletrénico disponivel no link: https://forms.gle/EHHmMp6LaTNdNBdpeA

4.4. Documentos necessarios para a inscri¢ao:

a) Copia de um Documento de Identificacdo com foto (RG ou CNH);

b) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

¢) Comprovante de residéncia atualiza do com CEP;

d) Em caso de estrangeiros, apresentar RNE ou comprovante de naturalizagao;

e) Comprovante de vinculo efetivo com a Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica quando houver;

f) Cépia dos documentos que comprovem a escolaridade e experiéncia exigidas para a area de atuacdo pretendida
conforme item 6.1;

4.5. Todos os documentos deverdo ser enviados em arquivo Unico na ordem descrita no item 4.4 no momento do preenchimento do
formulério eletronico.

4.6. Para o exercicio da funcdo, ¢ indispensavel a disponibilidade para atuagdo presencial, conforme a carga horaria do curso.
4.7. As informagdes prestadas no ato da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

4.8. O(a) docente podera ministrar aulas em mais de um curso, desde que as disciplinas estejam de acordo com sua formagao e experiéncia
comprovadas, observada a ordem de classificagdo e o principio da equidade na distribui¢cdo das bolsas docentes.

4.9. Servidores que venham a se afastar durante a vigéncia da bolsa, deixando de cumprir com as obrigacdes previstas pelo termo de
compromisso, terdo seu termo de compromisso rescindido.

4.10. Serdo anuladas, a qualquer tempo, as inscrigdes que ndo obedecam as determinagdes contidas neste Edital.
5. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

5.1. O processo seletivo sera composto por fase unica, de carater classificatorio, consistindo na analise documental e na pontuacao
atribuida conforme critérios estabelecidos neste Edital.

5.2. A classificagao sera utilizada para fins de convocacao e para a defini¢do da distribuigdo equitativa das bolsas docentes.

5.2.1. Formagéo Docente Exigida

Curso:
Formacio Inicial em Instaladora de Sistemas Fotovoltaicos

Dias (ITurma 1. Segundas, tergas ¢ sextas-feiras.

Turno da . A
de Matutino - 08h as 12h
. R Oferta
oferta ||Turma 2. tergas, quintas e sextas-feiras.

Local
de |/IFSP - Campus Itaquaquecetuba
oferta:

Aulas
Disciplina Requisitos Minimos
(60 min)
Eletricidade basica aplicada 28
a sistemas fotovoltaicos
Fundamentos da energia solar 16
fotovoltaica
Andlise de projetos de sistema 16
fotovoltaicos
Graduagéo em Cursos Superiores das areas de Engenharia
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Montagem de estrutura fisica de Elétrica, Engenharia Eletrotécnica, Engenharia Eletronica,
Sistemas de geragéo fotovoltaica 16 Engenharia de Automag&o, Engenharia de Controle e Automagéo,
Tecnologia em Automacéo Industrial e areas afins.
Instalagéo de estrutura elétrica em Preferencialmente ter concluido cursos de qualificagdo no ambito
32 .
sistemas de geragao fotovoltaica do Programa Energif.
Comissionamento basico de sistemas ”
de geracgao fotovoltaica
Manutencéo de sistemas de geragéo 4
fotovoltaica On-Gris, Off-Grid e Hibrido
Medidas de Seguranca do Trabalho 8
aplicadas ao setor fotovoltaico
N i X i Graduagéo em Cursos Superiores nas areas de Administracéo,

Inovagé&o, Sociedade, meio ambiente e . . . ) )

. 8 Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas ou Tecnélogos da area
o0 setor fotovoltaico o

de Gestéo de Negdcios.
Prioritariamente graduag&o em Direito,
N ) . Filosofia, Ciéncias Sociais ou, na auséncia,
Formagé&o Social e Politica para o .
» o 40 profissional de nivel superior com
mulheres da Regi&o do Alto Tieté/SP . L
conhecimentos e/ou experiéncia
comprovados na area

6. CRITERIOS CLASSIFICACAO

6.1. Docente
Pontuacéo extra Pontuagédo UNICA
Ser mulher ou reconhecer-se como mulher ” 5,0
SUBTOTAL 5,0
Pontuacao
Formacéo Académica - .
(um Unico curso sera pontuado por
nivel de ensino)

Graduagdo em qualquer area, exceto a exigida como requisito minimo, de acordo com o item 10

5.2.1 deste edital '
Licenciatura em qualquer &rea, exceto a exigida como requisito minimo, de acordo com o item 10

5.2.1 deste edital '

Curso técnico em qualquer area, exceto a exigida como requisito minimo, de acordo com o 0s

item 5.2.1 deste edital '
Pdés-graduagéo (especializacdo) em qualquer area 1,0
Mestrado em qualquer area 15
Doutorado em qualquer area 2,0
SUBTOTAL 7,0

Pontuacao
Experiéncia Profissional L .
Unitéario Méaximo

EDITAL N° 12/2026 - DRG/ITQ/IFSP / pg. 4




Experiéncia profissional na area do curso pretendido para atuagdo ou nas disciplinas do curso 1,0 10,0
(exceto docéncia) (por ano)
Tempo de docéncia em qualquer nivel de ensino. 2,0
20,0
(por ano)
SUBTOTAL 3,0 30,0
Total Possivel H 42

6.2. Os candidatos serdo classificados em quatro grupos distintos, observando-se a prioridade de contratacao
conforme a seguinte ordem:

a) Grupo 1 - servidoras mulheres ou pessoa que se reconhecem-se como mulher, ativas ou aposentadas do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de S&o Paulo;

b) Grupo 2 - demais mulheres e demais interessadas que se reconhecem como mulher, que desejam ocupar a fungao de
docente para os cursos de Formacao Inicial e Continuada - FIC, do Programa Programa Asas para o Futuro que serdo
oferecidos no Campus ltaquaquecetuba do IFSP;

c) Grupo 3 - servidores ativos ou aposentados do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de S&o Paulo; e

d) Grupo 4 - demais interessados que desejem ocupar a funcdo de docente para os cursos de Formacgdo Inicial e
Continuada - FIC, do Programa Programa Asas para o Futuro que serdo oferecidos no Campus Itaquaquecetuba do IFSP.

6.1.2. Os critérios de desempate sao:
a) Candidato(a) com maior idade;
b) Candidato(a) com maior tempo de experiéncia profissional no tempo de docéncia;

¢) Candidato(a) com maior tempo de experiéncia profissional na area do curso pretendido para atuagdo ou nas disciplinas
do curso.

6.3. Serdo considerados desclassificados os candidatos que ndo cumprirem prazos e requisitos editalicios, apds a
publicacdo do resultado final.

6.3.1. Além dos casos ja previstos, serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o
candidato que, em qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideolégica com prova documental,

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico;
c¢) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo; ou

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

7. DOS RESULTADOS

7.1. O resultado preliminar serd divulgado no dia 16 de abril de 2026, no site do IFSP -Campus Itaguaquecetuba

(https://itg.ifsp.edu.br/).

7.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos resultados e demais publicacdes referentes a este
Edital.

7.3. As duvidas decorrentes deste Edital poderédo ser esclarecidas pelc e-mail:

8. DO CRONOGRAMA

8.1. O Cronograma deste processo seletivo simplificado seguira conforme tabela abaixo:
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Inscricdes das candidaturas 02/04 a 13/04/2026

Pub_llcggoes do resultado 15/04/2026 apés as 18h
preliminar

Interposicao de recursos 17/04/2026 das 8h as 23h00!
Publicacao do resultado final 19/04/2026

8.2. A interposi¢do de recurso devera ser encaminhada em arquivo.pdf, assinado pelo requerente para <asasparaofuturo.itq@ifsp.edu.br>,
constando no assunto da mensagem “Interposigao de recurso - Edital Selecdo Docente - Asas para o Futuro".

9. DA CONVOCAGAO

9.1. A convocagdo seguird rigorosamente a ordem de classificag@o final, observados os grupos de prioridade definidos neste Edital.

9.2. Cada candidato(a) serda convocado(a), inicialmente, para ministrar no maximo 40h nas disciplinas de uma tnica turma a ser ofertada.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A aprovacdo no processo seletivo gera apenas expectativa de direito & concessdo da bolsa, condicionada a disponibilidade
or¢amentaria, a formagao das turmas e ao cumprimento das regras previstas neste Edital.

10.2. A inexatiddo de informagdes ou a constatagdo de irregularidades implicara a eliminagdo do(a) candidato(a) do processo seletivo.
10.3. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

10.4. As agdes do Programa Asas para o Futuro também serdo monitoradas pela Fundacdo CETREDE e pelo Instituto Federal do Ceara,
por meio do acompanhamento e analise de indicadores e dos registros no sistema SISTEC, ou na forma presencial, por diligéncia in loco.

10.5. A permanéncia do docente bolsista no Programa Asas para o Futuro, no Campus Itaquaquecetuba, estara sujeita a avaliagdo
pedagdgica e institucional realizada pela Coordenacdo Geral Local do programa, em articulacdo com o profissional de apoio pedagogico
do programa.

10.6 O(A) bolsista deve estar ciente de que podera ser convocado(a) a participar de reunides em carater administrativo e pedagogico,
solicitada pela Coordenacgdo Geral Local ou o profissional de apoio pedagdgico do Campus, sendo este condicionante para a permanéncia
no programa.

10.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo Geral Local do Programa Asas para o futuro em conjunto com o diretor-geral
do Campus Itaquaquecetuba do IFSP.

Itaquaquecetuba, 01 de abril de 2026.

Aumir Antunes Graciano
Diretor-Geral

Assinado eletronicamente
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Documento assinado eletronicamente por:
s Aumir Antunes Graciano, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DRGI/ITQ, em 01/04/2026 12:04:19.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 20/03/2026. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou
acesse https://suap.ifsp.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 1133164
Cédigo de Autenticacao: 7346d8753e

Rua Primeiro de Maio, 500, Estacéo, ITAQUAQUECETUBA / SP, CEP 08571-050
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