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PORTARIA N.2 30/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 1 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, o servidor Wanderley Montanholi Junior —
SIAPE 3***167 como mestre de cerimOnias oficial do Campus
ltaguaquecetuba, de acordo com a Portaria Normativa de n2 5212/2021,
gue atualiza os Regimentos Internos dos Campus do IFSP, no Art.
59 Paragrafo 02, item IX.

Art. 2° Cabera ao mestre de cerimOnias o qual compete
planejar, orientar e coordenar, de forma integrada com outros setores
responsdveis pelos eventos e solenidades realizados no Campus
ltaquaquecetuba e conduzir as cerimbnias, bem como aprovar o
cerimonial desenvolvido para os eventos propostos pela Gestdao do
Campus supracitado.

Art. 3° A organizacdao dos eventos cabera aos solicitantes,
podendo o cerimonialista auxiliar, caso tenha disponibilidade.

Art. 4° A esta atividade podera ser dedicada até 5 (cinco)
horas semanais.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
De ciéncia.

Publigue-se.
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Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba



SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

PORTARIA N.2 31/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 1 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 1° APROVAR, a Resolucdo que institui a politica de uso da
sala de reuniao, sala 19, bloco laranja, no Campus Itaguaquecetuba, de
acordo com a Portaria Normativa de n? 5212/2021, que atualiza os
Regimentos Internos dos Campus do IFSP.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
De ciéncia.

Publigue-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Cdmpus ltaquaquecetuba
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RESOLUGAO N.2 1/2022 - CDI-ITQ/DRG/ITQ/IFSP, DE 01 DE ABRIL DE
2022

Estabelece as diretrizes para o uso regular da sala de reunides do Instituto
Federal de Sao Paulo - Campus Itaguaquecetuba.

A GESTAO COLETIVA DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA, no uso
de suas atribuicdes regulamentares, vem, por meio desta resolucao,
instituir a "Politica de Uso da Sala de Reunides do Campus
ltaquaquecetuba".

A sala de reunides do Instituto Federal de Sao Paulo — Campus
ltaquaquecetuba, foi criada pela gestao coletiva “Avanca Itaqua”, por
iniciativa da Coordenadoria de Apoio a Direcao, localizando-se no bloco
Laranja, na sala de niumero L19, contando com projetor instalado, mesa
de reunides e, aproximadamente, 12 lugares. O espaco foi criado com o
intuito de desenvolver treinamentos gerais, receber visitantes externos e
sediar reunides de gestao, entre outras atividades correlatas.

A fim de que a utilizacao seja feita de forma eficaz, estabelecem-
se as seguintes regras de uso que, em conjunto, denominam-se “Politica
de Uso”:

Art. 12 - A sala de reunides priorizard os eventos de gestao, treinamentos
e recepcao de pessoas externas, tendo as direcoes (geral, administrativa e
educacional), bem como a coordenadoria de apoio a Direcao, prioridade
na solicitacdo e utilizacdo da sala, conforme as demandas necessarias.

Paragrafo Unico — Na auséncia dos eventos supracitados, poderdo os
coordenadores de setor e cursos, solicitar a utilizacao da sala, desde que
nao desviando sua funcdao e por periodo determinado, estabelecido na
solicitacao de reserva de sala.

Art. 22 - A solicitacao da sala devera ser feita via SUAP com antecedéncia
minima de 24 horas para analise e deferimento. Serdao responsaveis pela
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analise as diretorias (geral, administrativa e educacional), bem como a
coordenadoria de apoio a direcao.

§1¢ - A solicitacao devera conter no descritivo o evento a que se destina,
média de participantes e durag¢ao do evento.

§22 - Ainda que deferida a solicitacdo, em caso Unica e exclusivamente de
recepcao de figuras externas, estas poderdao ser canceladas, nestas
circunstancias, o que sera avisado ao solicitante assim que a informacao
for disponibilizada.

Art. 32 - E de responsabilidade dos usudarios e do solicitante a manutencdo
e o zelo do patrimonio existente dentro da sala de reunides, bem como,
ao sair, deixar o ambiente organizado e desligar os equipamentos que 13
se encontram.

Art. 42 - Caso, por algum motivo de forca maior ou caso fortuito, algum
patrimonio seja danificado, qualquer servidor que esteja usando a sala
devera informar via e-mail o ocorrido para a Coordenadoria de
Almoxarifado e Patrimonio (cap.itq@ifsp.edu.br), que informard o
responsavel pelo patriménio em questdao, copiando também a
Coordenadoria de Apoio a Direcdao e as Direcdes nos respectivos e-
mails: cdi.itq@ifsp.edu.br; drg.itg@ifsp.edu.br; daa.itg@ifsp.edu.br e dae.
itg@ifsp.edu.br.

Art. 52 - E permitido o consumo de alimentos e bebidas durante a
reunidao, desde que haja cuidado para evitar acidentes e, apds o consumo,
o ambiente seja organizado e limpo, para ser entregue da mesma forma
que fora encontrado.

Art. 6 2 - Se houver necessidade do uso de eletrbnicos, o usuario ou
solicitante podera contar com o apoio do Departamento de Tecnologia da
Informacdao, com aviso prévio, que devera acontecer para o e-
mail suporte.itq@ifsp.edu.br.
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Art. 7 2 - A sala de reunides, como o proprio nome diz, € um espaco
destinado a efetivacdao de reunides (internas e externas), treinamentos
intracampus, conciliacdes e mediacdes, e outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico — Atividades que tenham local especifico, como por
exemplo atendimento sociopedagdgico, devem priorizar a utilizacdo do
espaco inicial definido para tal, estando liberada a sala de reunido apenas
em carater de urgéncia ou emergéncia.

Art. 82 - A sala de reunides terd funcionamento das 8h as 21h, de segunda
a sexta-feira.

Art. 992 - A chave da sala devera ser retirada na Coordenadoria de Apoio ao
Ensino (CAE) no dia da utilizacdo, devendo ser devolvida logo apds a saida
para a mesma coordenadoria.

| — Em caso de ndo possibilidade de devolugdgo no momento
imediatamente apds o uso, a devolugcdo deve ser feita no momento mais
breve.

Il — Caso tenha que ser devolvida no dia posterior, devera ser entregue
assim que o solicitante chegar ao Campus.

lIl — Se o solicitante ndo puder comparecer no outro dia para a entrega da
chave, ndo podera utilizar a sala no dia anterior, vez que inviabilizaria o
uso da sala até que devolvesse a chave.

Art. 102 - A sala de reunido é um beneficio do Campus, sendo assim,
devem todos os servidores por ela zelar, notificando qualquer
irregularidade ou mau uso aos gestores da sala através de e-mail,
conforme dever legal do servidor publico.

ltaquaquecetuba, 01 de Abril de 2022.
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GESTAO COLETIVA
AVANCA ITAQUA

Dé Ciencia

Pulique-se

Documento assinado eletronicamente.

Aumir Antunes Graciano
Diretor-Geral - Campus ltaquaquecetuba

Artur Martins de S3
Diretor-Adjunto Administrativo

Rodrigo de Freitas Faqueri
Diretor-Adjunto Educacional

Juliana Lucia do Amaral Molnr
Coordenador do Curso de Licenciatura em Letras

Carla Isabel dos Santos
Coordenadora do Curso Mecanica Integrado ao Ensino Médio

Wanderley Montanholi Junior
Coordenador de Apoio a Dire¢cao



MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

PORTARIA N.2 32/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 4 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicbes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR, os membros para a Comissao de Alienacao
e Destinacdao de Bens Moéveis - Informatica do Campus Itaquaquecetuba,
sob a Presidéncia do Primeiro:

Leonardo Jose Tenorio Mourao Torres Técnico Administrativo - n.2 IQ2***91
Anderson de Oliveira Campos Técnico Administrativo - n.2 1Q2***62
Juliano Dias Pereira Técnico Administrativo - n.2 IQ2***13

Ricardo Takazu Hatae Técnico Administrativo - n.2 SP1***63

Art. 2° A comissao sera responsavel pela classificacdes, e
avaliacoes e destinacdo dos bens de informatica do IFSP - Campus
Iltaguaquecetuba, de acordo com a legislacao vigente e com o Manual de
Alienacao e Destinacdao de Bens Moveis do IFSP.

Art. 3° Os membros da comissao em questao fazem jus a carga
horaria de 03 (trés) horas de atividades semanais.

Art. 4° O prazo de vigéncia desta portaria é até 01 de julho de
2022.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

12
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De ciéncia.

Publigue-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.2 33/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 6 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicbes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR, os membros para a Comissao de Alienacao
e Destinacdo de Bens Modveis do Campus Itaquaquecetuba, sob a
Presidéncia do Primeiro:

MEMBROS SEGMENTO
Fernanda Ferreira da Silva Técnico Administrativo - n.2 IQ2***56
Douglas Wenzler da Silva Técnico Administrativo - n.2 IQ2***3X
Fernanda de Melo Fernandes Docente - n.2 1Q2***10
Leandro de Campos Carahyba Dias Técnico Administrativo - n.2 IQ2***14

Renan Luis Fragelli (avaliacdo dos bens da area

N Docente - n.2 1Q2***10
mecanica)

Kleberson Cartolari de Souza (avaliacao dos

. Al Docente - n.2 |Q2***56
bens da area mecanica)

Fabricio lusuti de Medeiros (avaliacao dos

. A Docente - n.2 |Q2***0X
bens da area mecanica)

Marcelo Baraldi (avaliacao dos bens da area

N Docente - n.2 |Q2***92
mecanica)

Art. 2° A comissao sera responsavel pela classificacdes, e
avaliacOes e destinacao dos bens do IFSP Campus Itaquaquecetuba, de

14
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acordo com a legislacao vigente e com o Manual de Alienacdao e
Destinacdao de Bens Moveis do IFSP.

Art. 3° Os membros da comissao em questao fazem jus a carga
horaria de 04 (quatro) horas de atividades semanais.

Art. 4° O prazo de vigéncia desta portaria é até 01 de julho de
2022.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

De ciéncia.

Publigue-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.2 34/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 8 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicbes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 12 RECOMPOR, a Comissao Verificadora de
Aproveitamento de Estudos Campus ltaquaquecetuba, composta pelos
membros abaixo, sob a presidéncia do primeiro:

Membro Segmento

Suelen Fernandes de Barros Docente
Afranio Tendrio da Silva Docente
Rilda Simone Maia da Silva Docente
Joice D'Almeida Docente

Art. 2° A comissao verificadora de aproveitamento de estudos
do Campus Itaguaquecetuba atua na anadlise das solicitacdes de
aproveitamento de estudos nas disciplinas do curso de licenciatura em
matematica feitas pelos estudantes, seguindo o calendario do curso para
o pedido aproveitamento de estudos.

Art. 3° Os membros da comissao em questao fazem jus a carga
hordria de 01 (uma) hora de atividades semanais.

Art. 4° Revogar a Portaria N.2 0012/2022 - DRG/ITQ/IFSP, de
08 de fevereiro de 2022.

16
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Art. 5° O prazo de vigéncia desta portaria é até 31 de
dezembro de 2022.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

De ciéncia.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.2 35/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 19 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para
compor a Comissao Eleitoral do Colegiado do Curso de Licenciatura em
Letras do Campus ltaquaquecetuba, sob a presidéncia do primeiro e vice-
presidéncia do segundo:

Membro Segmento

Juliana Lucia do Amaral Molnr Docente
Renan Luis Fragelli Docente
Rodolfo Liporoni Dias Docente
Wagner Stipp de Souza Docente

Art. 2° Cabe a esta comissao conduzir o processo eleitoral para
a composicao do colegiado dos cursos em questao.

Art. 3° Os membros da comissao em questao fazem jus a carga
hordria de 02 (duas) horas de atividades semanais.

Art. 4° O prazo de vigéncia desta portaria é 14/06/2021. Caso
sua vigéncia necessite ser estendida para finalizacdo do processo eleitoral,
cabe ao presidente dessa comissao solicitar a atualizacao desta portaria.

De ciéncia.

18
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Publigue-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.2 36/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 19 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para
compor a Comissdao Eleitoral do Colegiado do Curso Superior de
Bacharelado em Engenharia Mecanica do Campus ltaguaquecetuba, sob a
presidéncia do primeiro e vice-presidéncia do segundo:

Membro Segmento

Renan Luis Fragelli Docente
Juliana Lucia do Amaral Molnr Docente
Rodolfo Liporoni Dias Docente
Wagner Stipp de Souza Docente

Art. 2° Cabe a esta comissao conduzir o processo eleitoral para
a composicao do colegiado dos cursos em questao.

Art. 3° Os membros da comissao em questao fazem jus a carga
hordria de 02 (duas) horas de atividades semanais.

Art. 4° O prazo de vigéncia desta portaria é 14/06/2021. Caso
sua vigéncia necessite ser estendida para finalizacdo do processo eleitoral,
cabe ao presidente dessa comissao solicitar a atualizagao desta portaria.

20
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De ciéncia.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.2 37/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 25 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, os servidores(as) abaixo relacionados para
comporem a Equipe de Planejamento para Contratagdao de empresa
especializada para fornecimento de refeicdes aos discentes com cessao
onerosa para instalacdo e funcionamento de cantina no IFSP Campus
ltaquaquecetuba e fornecimento eventual de coffee break, sob demanda:

Fabiana Melo Soares Técnico Administrativo - Siape n.2 1***641
Ronei da Silva Lopes Técnico Administrativo - Siape n.2 3***972
Joana D'Arc Becker Técnico Administrativo - Siape n.2 3***437
Renato de Oliveira Mello Técnico Administrativo - Siape n.2 1***590

Art. 2° ATRIBUIR a equipe de planejamento o desenvolvimento
de todas as atividades pertinentes as etapas do planejamento da
contratacao:

|- Estudos Preliminares;
lI- Gerenciamento de Riscos; e
lll- Termo de Referéncia ou Projeto Basico.

Art. 3° Os membros da equipe em questao fazem jus a carga
horaria de 02 (duas) horas de atividades semanais.
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Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao

e tera sua vigéncia até a finalizacao do certame licitatorio.
De ciéncia.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.2 38/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 26 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicbes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 12 RECOMPOR, o Comité de Pesquisa, Inovacao e Pds-
Graduacao (COMPESQ) do Campus ltaguaquecetuba, composto pelos
membros abaixo, sob a presidéncia do primeiro:

Membro Segmento
Cleiton Domingos Maciel Coordenador - Coordenadoria de
Pesquisa, Inovacao e Pds-
Graduacao
Anderson Alves Esteves Ciéncias Humanas

Thiago Silva Augusto da Fonseca

Danielle Zuma Capellani Linguagens

Erik Ceschini Panighel Benedicto Ciéncias da Natureza

Suelen Fernandes de Barros

Ednaldo José Leandro Matematica

Daniela Bianchi Ponce Leon de Lima Mecanica

Iberé de Oliveira Santos

Art. 2° O Comité de Pesquisa Inovagao e Pds-graduacgao
(COMPESQ) tem como fungdes estimular e fomentar as atividades de
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pesquisa e inovagao no campus Iltaquaquecetuba, bem como também
acompanhar a execuc¢ao dos projetos de pesquisa. Cabe ao comité
também analisar o mérito cientifico dos projetos de pesquisa submetidos
pelos servidores do campus.

Art. 3° Os membros da comissao em questao fazem jus a carga
hordria de 01 (uma) hora de atividades semanais.

Art. 4° Revogar a Portaria ITQ n.2 0002, de 06 de janeiro de
2021.

Art. 5° O prazo de vigéncia desta portaria é até 31 de
dezembro de 2022.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

De ciéncia.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.2 39/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 26 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 12 RECOMPOR, o Comité de Iniciacao Cientifica (CIC) do
Campus Itaquaquecetuba, composto pelos membros abaixo, sob a
presidéncia do primeiro:

Membro Segmento

Cleiton Domingos Maciel Coordenador - Coordenadoria de
Pesquisa, Inovacao e Pés-Graduacao

Anderson Alves Esteves Ciéncias Humanas
Danielle Zuma Capellani Linguagens
Erik Ceschini Panighel Benedicto Ciéncias da Natureza

Suelen Fernandes de Barros

Ednaldo José Leandro Matematica

Daniela Bianchi Ponce Leon de Lima Mecanica

Art. 2° O Comité de Iniciacao Cientifica (CIC) tem como
proposito estabelecer critérios para analise dos projetos e propor
melhorias para os programas de iniciacdo cientifica do campus: o
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdao Cientifica e Tecnoldgica
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(PIBIFSP) e o Programa Institucional Voluntdrio de Iniciacdao Cientifica
e/ou Tecnoldgica (PIVICT).

Art. 3° Os membros da comissao em questao fazem jus a carga
hordria de 01 (uma) hora de atividades semanais.

Art. 4° Revogar a Portaria ITQ n.2 0003, de 06 de janeiro de
2021.

Art. 5° O prazo de vigéncia desta portaria é até 31 de
dezembro de 2022.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

De ciéncia.
Publigue-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.2 40/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 26 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para
compor a Comissao Verificadora de Aproveitamento de Estudos do Curso
de Engenharia Mecanica do Campus Itaquaquecetuba, sob a presidéncia
do(a) primeiro(a):

Membro Segmento

Suelen Fernandes de Barros Docente
José Carlos Souza Oliveira Docente
Cheienne Chaves Docente
Sergio Toshio Nishimura Docente

Art. 2° A comissao verificadora de aproveitamento de estudos
do curso de Engenharia Mecanica do Campus de Itaqguaquecetuba atua na
analise das solicitacoes de aproveitamento de estudos nas disciplinas do
curso feitas pelos estudantes, seguindo o calendario do curso.

Art. 3° Os membros da comissao em questao fazem jus a carga
horaria de 01 (uma) hora de atividades semanais.

Art. 4° O prazo de vigéncia desta portaria é até 31 de
dezembro de 2022.
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Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

De ciéncia.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.2 41/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 26 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicbes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para
compor a Comissao Verificadora de Aproveitamento de Estudos do Curso
de Licenciatura em Letras do Campus ltaquaquecetuba, sob a presidéncia
do(a) primeiro(a):

Membro Segmento

Juliana Lucia do Amaral Molnr Docente
Cristine Toledo Maria Docente

Erik Ceschini Panighel Benedicto Docente
Joice D’Almeida Docente

Art. 2° A comissao verificadora de aproveitamento de estudos
do curso de Licenciatura em Letras do Campus de Itaguaquecetuba atua
na analise das solicitacdes de aproveitamento de estudos nas disciplinas
do curso feitas pelos estudantes, seguindo o calendario do curso.

Art. 3° Os membros da comissao em questao fazem jus a carga
horaria de 01 (uma) hora de atividades semanais.

Art. 4° O prazo de vigéncia desta portaria é até 30 de junho de
2022.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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De ciéncia.

Publigque-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.242/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 27 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, os servidores(as) abaixo relacionados para
comporem a Equipe de Planejamento para a Aquisicao de
Cartuchos/Toners para suprimento de impressoras do IFSP - Campus

ltaguaquecetuba:
Leandro de Campos Carahyba Dias Técnico Administrativo - Siape n.2 3***159
Juliano Dias Pereira Técnico Administrativo - Siape n.2 3***702

Leonardo Jose Tenorio Mourao Torres | Técnico Administrativo - Siape n.2 1***885

Renato de Oliveira Mello Técnico Administrativo - Siape n.2 1***590

Art. 2° ATRIBUIR a equipe de planejamento o desenvolvimento
de todas as atividades pertinentes as etapas do planejamento da
contratacao:

|- Estudos Preliminares;
lI- Gerenciamento de Riscos; e
lll- Termo de Referéncia ou Projeto Basico.

Art. 3° Os membros da equipe em questao fazem jus a carga
hordria de 01 (uma) hora de atividades semanais.
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Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao

e tera sua vigéncia até a finalizacao do certame licitatorio.
De ciéncia.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.2 43/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 27 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR, os membros para a Comissao Organizadora
da Semana da Cultura e da Diversidade do IFSP - Campus
ltaquaquecetuba, sob a Presidéncia do primeiro:

MEMBROS SEGMENTO
Danielle Zuma Capelani Docente
Aurelio Bandeira Amaro Docente

Cecilia Midori Ilkegami Docente
Cristiane Toledo Maria Docente
Rodrigo de Freitas Faqueri Docente

lan José Olivo
Larissa Amorim dos Santos
Deislene Brito Figueiredo

Alessandra de Olvieira Cavalcante
Madre

Maria Eduarda dos Santos Arena
Geovanna Roseno de Oliveira

Ketelyn Carriel dos Santos

lasmyn Rufino Ansanelo

Discente - Curso: Letras

Discente - Curso: Letras

Discente - Curso: Matematica
Discente - Curso: Matematica

Discente - Curso: Engenharia Mecanica
Discente - Curso: Téc. em Mecanica Int. ao

EM.

Discente - Curso: Téc. em Mecanica Int. ao EM.

Discente - Curso: Téc. em Mecanica Int. ao EM.
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Guilherme Dias do Nascimento
Carvalho

Denner Ryan Santos Silva
Evelyn Karoline Almeida de Faria
Sofia Hellen Pereira Bezerra
Knuy Evangelista Lima
Beatriz Almeida da Silva
Bruno Rodrigo Vargas Salcedo

Agnes Haafeld Pollezi Galvao de
Franca

Discente - Curso:

Discente - Curso:
Discente - Curso:
Discente - Curso:
Discente - Curso:
Discente - Curso:

Discente - Curso:

Discente - Curso:

Téc.

em Mecanica Int.

. em Mecanica Int.
. em Mecanica Int.
. em Mecanica Int.
. em Mecanica Int.
. em Mecanica Int.

. em Mecanica Int.

. em Mecanica Int.

ao EM.

ao EM.
ao EM.
ao EM.
ao EM.
ao EM.
ao EM.

ao EM.

Art. 2° Esta comissao é responsavel por organizar as atividades
a serem realizadas na Semana da Cultura e da Diversidade do IFSP

Campus Itaguaquecetuba.

Art. 3° Os servidores desta comissao fardo jus a carga horaria
de 03 (trés) horas de atividades semanais, até o término das atividades
desse evento, devendo ter encerramento até o dia 31/07/2022.

Art. 4° O prazo de vigéncia desta portaria é até 31 de julho de

2022.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

De ciéncia.

Publigue-se.
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Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.2 44/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 28 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para
compor a Comissao Eleitoral do Colegiado do Curso de Licenciatura em
Letras do Campus ltaquaquecetuba, sob a presidéncia do primeiro e vice-
presidéncia do segundo:

Membro Segmento
Juliana Lucia do Amaral Molnr Docente
Renan Luis Fragelli Docente
Rodolfo Liporoni Dias Docente
Wagner Stipp de Souza Docente

Art. 2° Cabe a esta comissao conduzir o processo eleitoral para
a composicao do colegiado dos cursos em questao.

Art. 3° Os membros da comissao em questao fazem jus a carga
hordria de 02 (duas) horas de atividades semanais.

Art. 4° Revogar a PORTARIA N2 0035/2022 - DRG/ITQ/IFSP, de
19 de abril de 2022, que versa sobre a mesma questao.
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Art. 5° O prazo de vigéncia desta portaria é 14/06/2022. Caso
sua vigéncia necessite ser estendida para finalizacdao do processo eleitoral,
cabe ao presidente dessa comissao solicitar a atualizacao desta portaria.

De ciéncia.

Publigque-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Cdmpus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.2 45/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 28 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para
compor a Comissdao Eleitoral do Colegiado do Curso Superior de
Bacharelado em Engenharia Mecanica do Campus Itaquaquecetuba, sob a
presidéncia do primeiro e vice-presidéncia do segundo:

Membro Segmento
Renan Luis Fragelli Docente
Juliana Lucia do Amaral Molnr Docente
Rodolfo Liporoni Dias Docente
Wagner Stipp de Souza Docente

Art. 2° Cabe a esta comissao conduzir o processo eleitoral para
a composicao do colegiado dos cursos em questao.

Art. 3° Os membros da comissdao em questado fazem jus a carga
hordria de 02 (duas) horas de atividades semanais.

Art. 4° Revogar a PORTARIA N2 0036/2022 - DRG/ITQ/IFSP, de
19 de abril de 2022, que versa sobre a mesma questao.
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Art. 5° O prazo de vigéncia desta portaria é 14/06/2022. Caso
sua vigéncia necessite ser estendida para finalizacdao do processo eleitoral,
cabe ao presidente dessa comissao solicitar a atualizacao desta portaria.

De ciéncia.

Publigque-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Cdmpus ltaquaquecetuba
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PORTARIA N.2 46/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 28 DE ABRIL DE 2022

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS ITAQUAQUECETUBA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR, os membros para a Comissao Organizadora
da Semana da Cultura e da Diversidade do IFSP - Campus
ltaquaquecetuba, sob a Presidéncia do primeiro:

MEMBROS SEGMENTO
Danielle Zuma Capelani Docente
Aurelio Bandeira Amaro Docente
Cecilia Midori Ikegami Docente
Cristiane Toledo Maria Docente
Rodrigo de Freitas Faqueri Docente
lan José Olivo Discente - Curso: Letras
Larissa Amorim dos Santos Discente - Curso: Letras
Daliana Dias Silva Discente - Curso: Letras
Deislene Brito Figueiredo Discente - Curso: Matematica

Alessandra de Olvieira

Discente - Curso: Matematica
Cavalcante Madre

Maria Eduarda dos Santos Discente - Curso: Engenharia
Arena Mecanica

Discente - Curso: Engenharia

Ricardo Barauna dos Santos .
Mecanica
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Discente - Curso: Engenharia

Jodo Vitor de Lira Silva .
Mecanica

Discente - Curso: Téc. em

Geovanna Roseno de Oliveira ..
Mecanica Int. ao EM.

Discente - Curso: Téc. em

Ketelyn Carriel n
etelyn Carriel dos Santos Mecanica Int. ao EM.

Discente - Curso: Téc. em

lasmyn Rufino Ansanelo .
y Mecanica Int. ao EM.

Guilherme Dias do Discente - Curso: Téc. em
Nascimento Carvalho Mecanica Int. ao EM.

Discente - Curso: Téc. em

Denner Ryan Santos Silva
y Mecanica Int. ao EM.

Evelyn Karoline Almeida de Discente - Curso: Téc. em
Faria Mecanica Int. ao EM.

Discente - Curso: Téc. em

Sofia Hellen Pereira Bezerra .
Mecanica Int. ao EM.

Discente - Curso: Téc. em

c <ta Li
Knuy Evangelista Lima Mecanica Int. ao EM.

Discente - Curso: Téc. em

Beatriz Almeida da Silva Mecanica Int. 36 EM.

Discente - Curso: Téc. em

Bruno Rodrigo Vargas Salcedo Mecanica Int. ao EM.

Agnes Haafeld Pollezi Galvao Discente - Curso: Téc. em
de Franca Mecanica Int. ao EM.

Art. 2° Esta comissado € responsavel por organizar as atividades
a serem realizadas na Semana da Cultura e da Diversidade do IFSP
Campus Itaguaquecetuba.

42



SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

Art. 3° Os servidores desta comissao farao jus a carga horaria
de 03 (trés) horas de atividades semanais, até o término das atividades
desse evento, devendo ter encerramento até o dia 31/07/2022.

Art. 4° Revogar a PORTARIA N2 0043/2022 - DRG/ITQ/IFSP, de
27 de abril de 2022, que versa sobre a mesma questao.

Art. 5° O prazo de vigéncia desta portaria é até 31 de julho de
2022.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

De ciéncia.
Publique-se.

Documento assinado eletronicamente.

AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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PORTARIA NORMATIVA N.2 1/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 28 DE ABRIL DE
2022

Dispde sobre critérios e procedimentos
a serem observados para realizacdao do
teletrabalho, de que trata a Portaria
Normativa RET/IFSP n2 46/2022, de 25
de abril de 2022, no IFSP - Campus
ltaquaquecetuba.

O Diretor Geral do Campus
ltaquaquecetuba do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
de Sdo Paulo, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de
suas atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, considerando a Instrucdo Normativa n2 65, de 30 de julho de
2020, do Ministério da Economia e a Portaria Normativa RET/IFSP n@
46/2022, de 25 de abril de 2022, RESOLVE:

Art. 12. Implantar o teletrabalho de que trata a Portaria
Normativa RET/IFSP n? 46/2022, de 25 de abril de 2022, no ambito do
IFSP - Campus ltaquaquecetuba, na forma dos Anexos.

Paragrafo unico. Devido a heterogeneidade das
atividades desenvolvidas por cada setor do IFSP - Campus
ltaquaquecetuba, a implantacao sera realizada em observancia ao ANEXO
I, que contemplard todos os setores do Campus, quais sejam:

| - Dire¢cao-Geral do Campus - DRG
I.I - Coordenadoria de Apoio a Diregao - CDI
l.Il - Coordenadoria de Extensao - CEX
l.Ill Coordenadoria de Pesquisa, Inovacgao e Pés-Graduagao - CPI
l.IV Coordenadoria de Tecnologia da Informacao - CTI
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Il - Diretoria Adjunta de Administracao - DAA
II.I - Coordenadoria de Almoxarifado, Manutencao e Patrimonio - CAP
II.Il - Coordenadoria de Contabilidade e Financas - CCF
Il.IIl - Coordenadoria de Gestao de Pessoas - CGP
[I.IV - Coordenadoria de Licitagcdes e Contratos - CLT

lIl - Diretoria Adjunta Educacional - DAE

[Il.I - Coordenadoria de Apoio ao Ensino - CAE
[Il.Il - Coordenadoria de Biblioteca - CBI

lI.IIl - Coordenadoria de Registros Académicos (Secretaria de
Atendimento) - CRA
[1I.IV - Coordenadoria Sociopedagdgica - CSP
l1l.V Coordenacgao do Curso Superior de Licenciatura em Matematica -
SLM
Coordenacao do Curso Superior de Licenciatura em Letras - SLL
Coordenacao do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia Mecanica
- BEM
Coordenacao do Curso Técnico em Mecanica - MTM

IV- Dos cargos de Direcao (Direcao Geral e Dire¢cdes Adjuntas Educacional
e Administrativa)

Art. 22, Para fins desta Portaria, consideram-se o
organograma constante na Portaria Normativa RET n2 43/2022 - Aprova o
Regimento dos Campus do Instituto Federal de Sao Paulo

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 12
de maio de 2022 e vigera por periodo indeterminado.

Dé ciéncia.
Publique-se.
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ltaquaquecetuba, 28 de abril de 2022.

Documento assinado eletronicamente.
Aumir Antunes Graciano
Diretor Geral
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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ANEXO |

| — Disposicoes Gerais

Art. 19. Fica autorizada a realizacao do teletrabalho em todos os setores
administrativos e educacionais do Campus ltaquaguecetuba, ndao havendo
prazo de encerramento do teletrabalho no ambito da DGP-PRD

§ 12 Considera-se como setores administrativos e educacionais os listados
na portaria que aprova estas disposicoes.

Art 22. Compete ao servidor que optar pelo teletrabalho responsabilizar-
se pela escolha e adequacao do ambiente para a execug¢ao do
teletrabalho, sendo de sua responsabilidade providenciar as estruturas
fisicas, ergondmicas e tecnoldgicas necessarias ao cumprimento de suas
atribuicdes, bem como, arcar com toda e qualquer despesa decorrente
dessa modalidade de trabalho. Considera-se a estrutura minima para
realizacdo do teletrabalho:

a) ambiente separado e sem ruido, proprio para a realizacao do
teletrabalho;

b) mesa adequada para apoio e suporte de equipamentos a serem
utilizados no teletrabalho;

c) cadeira ergondmica que possibilite a adequacao postural do servidor
em relacao aos moéveis e equipamentos;

d) material para apoio/descanso para os punhos e pés;
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e) computador de mesa ou portatil capaz de executar programas basicos
e especificos para o desempenho de suas atividades simultaneamente
como, por exemplo, navegadores, suite de aplicativos, entre outros;

f) monitor posicionado entre 50 e 70 cm de distancia dos olhos e angulo
de visao para a tela de 102 a 209;

g) acesso a internet;

h) instalacdo de Aplicativo de VPN determinado e fornecido pela
instituicdo (nos casos necessarios);

i) aplicativo de antivirus instalado e atualizado;

j) dispositivo de comunicacado por dudio e video no computador de mesa
ou portatil.

Art. 32, Para participar do programa de teletrabalho, estima-se o seguinte
perfil de servidor:
a) ser adepto a tecnologia;

b) possuir alto senso de prioridade e organizacao: definindo e atendendo
processos conforme niveis de urgéncia, complexidade e prazos;

c) possuir alto nivel de concentracao;
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d) possuir habilidade em gerenciamento do tempo: facilidade em
estabelecer horarios e metas de entregas diarias e semanais;

e) possuir comprometimento com a produtividade e qualidade na entrega
dos trabalhos;

f) possuir habilidade de comunicacao: Ser acessivel para o contato de
forma remota através de mensageiro eletrénico (whatsapp), ligacoes
telefonicas e e-mails;

g) informar as chefias e equipe sobre andamento de suas tarefas ou de
imprevistos;

h) atitude colaborativa: capacidade de trabalho em equipe de forma
remota;

Art. 42. Para a adesao do teletrabalho o servidor deverd se atentar aos
tramites necessarios e, especialmente, com a tabela de atividades de que
trata o §52 do Art. 33 da Portaria IFSP n2 46 de 25/04/2022.

Art. 52. Dentre os beneficios esperados para a unidade, almeja-se
promover a cultura orientada a resultados, com foco no incremento da
eficiéncia e da efetividade dos servicos prestados a sociedade, além da
reducao de custos e do tempo de deslocamento e o aumento da
qualidade de vida dos servidores, em razao do aumento de:

49



MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

a) tempo disponivel para relacdes pessoais visto que poderdo optar por
trabalhar em local em proximidade com a familia ou amigos;

b) tempo disponivel para realizacao de atividades relacionadas ao
autocuidado tendo em vista menor tempo gasto com deslocamento e
transito;

c) tempo disponivel para a realizacao de alimentacao mais saudavel;

d) produtividade e eficiéncia;

e) motivacao das equipes;

f) respeito a escolha do colaborador: permite ao trabalhador escolher
onde ele prefere produzir, o que pode ser em casa, em coworkings, no
IFSP ou viajando, podendo variar o ambiente de trabalho sem deixar de
produzir;

g) reducao do absenteismo;

h) reducdo de custos, como energia elétrica e refrigeracao, para a
instituicao;

i) servidores com mais qualidade de vida no trabalho, haja vista a reducao

no tempo de deslocamento.
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Art. 62. Para adesao ao teletrabalho, os servidores interessados deverao
preencher o Requerimento de Adesdo ao Teletrabalho e o Termo de
Ciéncia e Responsabilidade no Sistema Unificado de Administracao
Publica (SUAP), abrir processo e encaminhar para a chefia imediata,
conforme disposto no Art. 40 da Portaria Normativa RET/IFSP n2 46/2022.
§ 12 A solicitacao para adesao ao teletrabalho do servidor pressupoe
concordancia tacita com o Programa de Gestao aprovado para o seu setor
de exercicio, o disposto no “Termo de Ciéncia e Responsabilidade” e no
“Requerimento de adesao ao teletrabalho”.

§ 22 A solicitacdao do servidor pressupde concordancia tacita com o
Programa de Gestdo aprovado, mesmo que ocorram alteracdes ou
atualizacdes deste, devendo no caso de discordancia do programa,
solicitar seu desligamento do teletrabalho.

§ 32 Uma vez que o servidor for aprovado, serdo realizados os tramites de
registros devidos no ponto eletrbnico e nos demais sistemas
informatizados pela Coordenadoria de Gestao de Pessoas, conforme
inciso Il, §22, do Art. 40 da Portaria Normativa IFSP n2 46/2022.

§ 42 Apds os tramites constantes no paragrafo anterior, o setor de
exercicio do servidor, recebera mensagem eletrénica para que o servidor
realize os registros do Programa de Gestdao no sistema de
acompanhamento e controle de que trata os §§22 e 32 do Art. 92 da
Portaria Normativa IFSP n? 46/2022, selecionando as atividades previstas
no Programa de Gestao aprovado para seu setor, nos termos do artigo 41
da Portaria Normativa IFSP n2 46/2022.

§ 52 Apds a validacao no sistema citado no paragrafo anterior, pela chefia
imediata, das atividades que serao desenvolvidas pelo servidor, sera dado
inicio ao teletrabalho, respeitando a vigéncia desta Portaria.
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§ 62 E compulsério ao servidor participante, a partir da data de inicio do
teletrabalho, encaminhar a Coordenadoria de Gestao de Pessoas, via
processo eletronico no Suap, nova solicitacdo de Auxilio-transporte,
cabendo:

| - No regime de execucado Parcial: indicar como recebimento apenas os
dias efetivamente estabelecidos como trabalho presencial;
Il - No regime de execucado Integral: efetuar o cancelamento do Auxilio-
transporte.

Art. 72. Os servidores e gestores que aderirem ao teletrabalho devem
seguir estritamente as orienta¢des da Portaria Normativa RET/IFSP
n246/2022, bem como atentar-se aos relatérios que devem ser entregues
nas datas previstas nesta Portaria.

Art. 82. A interesse da administracao e necessidade da gestao, o servidor
em trabalho remoto pode ser convocado por e-mail para trabalho “in
loco”, devendo se apresentar sempre que necessario.

| — Aos servidores em regime de execucao parcial, devera respeitar-se a
antecedéncia minima de 2 dias Uteis;

Il — Aos servidores em regime de execucao integral, devera respeitar-se a
antecedéncia

lIl - A convocacao poderad ser realizada ainda que o servidor esteja em
usufruto de afastamentos, férias, licencas, impedimentos ou demais
concessOes previstas na Legislacao.

Paragrafo unico. Caso a convocagao por e-mail seja prejudicada por
motivo de usufruto de afastamentos, férias, licencas, impedimentos ou
demais concessdes previstas na Legislacdao, a notificacdo podera ser
realizada adicionalmente por meio de mensagem enviada ao numero de
celular que conste no cadastro da Gestdao de Pessoas do Campus, a fim de
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garantir a antecedéncia minima disposta nos incisos | e Il deste artigo.

Art 92. Os servidores que estejam com jornada flexibilidade de estudante
deverao optar entre esta jornada ou o teletrabalho, ndo podendo
acumular tais regimes.

Art 102. Também é inviabilizado o acumulo da jornada flexibilizada de 30
horas e a jornada de teletrabalho, devendo o servidor escolher entre uma
outra.

§12 Pessoas com deficiéncia que tenham jornada reduzida por
deferimento de junta médica oficial podem se inscrever e trabalhar sobre
o regime de teletrabalho, visto que a reducao de jornada nao é
flexibilizacao.

Art. 11.0 teletrabalho podera ser finalizado individualmente nas
hipdteses previstas no Art. 43 da Portaria Normativa RET/IFSP n? 46/2022
ou a partir de ato proprio especifico do dirigente da Unidade.

Art. 12. Havendo mudanc¢a no quadro de servidores do setor, cabera a
respectiva chefia imediata avaliar alteracdes na forma de realizacdao do
teletrabalho.

Art. 13. Como fase prévia a adesdo ao teletrabalho, primeiramente serd
necessario a aprovacao do Programa de Gestao dos setores por meio de
estudo técnico de que trata o Art. 33 da Portaria Normativa RET/IFSP n®
462022, a ser elaborado pela chefia imediata, avaliado pela Diretoria
Adjunta e aprovado pelo Diretor Geral da unidade conforme modelo
disponivel em versao eletrénica no Suap.
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§ 12 O programa de Gestdao aprovado sera atualizado, seja pela entrada
ou saida de servidores no setor ou sempre que a chefia imediata verificar
necessidade.

§ 22 E de responsabilidade da chefia imediata dar ampla divulgacdo do
Programa de Gestao aprovado e atualizado aos servidores em exercicio
em sua unidade.

§ 320 Programa de Gestao aprovado sera cadastrado, pela respectiva
Diretoria Adjunta ou setor hierarquicamente superior, no sistema de
acompanhamento e controle de que trata os §§22 e 32 do Art. 92 da
Portaria Normativa RET/IFSP n? 46/2022.

§ 42Serd de responsabilidade da Diretoria Adjunta a validacao ou
exclusao, no sistema de que trata paragrafo anterior, dos servidores
participantes do Programa de Gestao no respectivo setor.

Il - DOS SETORES
1.1 DA DIREGAO GERAL DO CAMPUS
I.I.1 - COORDENADORIA DE APOIO A DIRECAO

Art. 14. Fica deferido para a Coordenadoria de Apoio a Direcdao a
possibilidade da execugcao do trabalho remoto no regime integral e
parcial, das seguintes formas:

| — No regime parcial, havendo mais de um servidor, um podera fazer 80%
em regime de teletrabalho e 20% em regime presencial e o outro em 60%
de teletrabalho c 40% em regime presencial.
Il — O teletrabalho em regime integral podera ser feito por apenas um
servidor, caso haja mais de um servidor no setor, enquanto o outro
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desempenhara o regime parcial em no maximo 60% de teletrabalho.
Il = A analise do desempenho integral e parcial, e suas modulacdes
passarao sempre pela andlise periddica da Direcao Geral (semestral), que
é chefia imediata do setor.

I1.1.11 - COORDENADORIA DE EXTENSAO

Art. 15. Fica deferido para a Coordenadoria de Extensdao a possibilidade
da execucao do teletrabalho apenas em regime parcial, considerando o
percentual de 60% em regime de teletrabalho e 40% em regime
presencial.

I.1.111 - COORDENADORIA DE PESQUISA, INOVACAO E POS GRADUACAO

Art. 16. Fica deferido para a Coordenadoria de Pesquisa, Inovagao e Pds
Graduacao a possibilidade da execucao do teletrabalho apenas em regime
parcial, considerando o percentual de 60% em regime de teletrabalho e
40% em regime presencial.

I.1.IV — COORDENADORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Art. 17. Fica deferido para a Coordenadoria de Tecnologia da Informacao
a possibilidade da execucao do teletrabalho apenas em regime parcial,
considerando o percentual de 20 % em regime de teletrabalho e 80% em
regime presencial.
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1.1 DA DIRECAO ADJUNTA DE ADMINISTRACAO

I.11.1 - COORDENADORIA DE ALMOXARIFADO, MANUTENCAO E
PATRIMONIO

Art. 18. Fica deferido para a Coordenadoria de Almoxarifado, Manutencao
e Patrimobnio a possibilidade da execucdo do teletrabalho apenas em
regime parcial, considerando o percentual de 40% em regime de
teletrabalho e 60% em regime presencial.

IL.11.11 - COORDENADORIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Art. 19. Fica deferido para a Coordenadoria de Contabilidade e Financas a
possibilidade da execucao do trabalho remoto no regime integral e
parcial, das seguintes formas:

| — O teletrabalho em regime integral podera ser feito por apenas um
servidor do setor, caso haja mais de uma, enquanto o outro
desempenhara o regime parcial em no maximo 60% de teletrabalho.
Il - A anadlise do desempenho integral e parcial, e suas modulacdes
passardao sempre pela andlise periédica (semestral) da Direcdao Adjunta de
Administracao, que é chefia imediata do setor.

ILIL1III - COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 20. Fica deferido para a Coordenadoria de Gestao de Pessoas a
possibilidade da execucdao do teletrabalho apenas em regime parcial,
considerando o percentual de 60% em regime de teletrabalho e 40% em
regime presencial.
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I.1LLIV — COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

Art. 21. Fica deferido para a Coordenadoria de Licitacdes e Contratos a
possibilidade da execugcao do trabalho remoto no regime integral e
parcial, das seguintes formas:

| — O teletrabalho em regime integral podera ser feito por apenas um
servidor do setor, caso haja mais de uma, enquanto o outro
desempenhara o regime parcial em no maximo 60% de teletrabalho.
Il - A anadlise do desempenho integral e parcial, e suas modulacdes
passarao sempre pela andlise periddica (semestral) da Direcdo Adjunta de
Administracao, que é chefia imediata do setor.

I1.111 DA DIRECAO ADJUNTA EDUCACIONAL

Il.11l.1 - COORDENADORIA DE APOIO AO ENSINO

Art. 22.Fica deferido para a Coordenadoria de Apoio ao Ensino a
possibilidade da execucdao do teletrabalho apenas em regime parcial,
considerando o percentual de 20% em regime de teletrabalho e 80% em
regime presencial.

IL.111.11 — COORDENADORIA DE BIBLIOTECA

Art. 23. Fica deferido para a Coordenadoria de Biblioteca a possibilidade
da execucao do teletrabalho apenas em regime parcial, considerando o
percentual de 40% em regime de teletrabalho e 60% em regime
presencial.
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111 — COORDENADORIA DE REGISTROS ACADEMICOS

Art. 24. Fica deferido para a Coordenadoria de Registros Académicos a
possibilidade da execucdao do teletrabalho apenas em regime parcial,
considerando o percentual de 60% em regime de teletrabalho e 40% em
regime presencial.

ILILII - COORDENADORIA SOCIOPEDAGOGICA

Art. 25.Fica deferido para a Coordenadoria Sdciopedagodgica a
possibilidade da execucdao do teletrabalho apenas em regime parcial,
considerando o percentual de 60% em regime de teletrabalho e 40% em
regime presencial.

IL.IILIV — DAS COORDENAGOES DE CURSO

Art. 26. Fica deferido para as Coordenacdes de Curso (MTM, SLM, BEM,
SLL) a possibilidade da execucdao do teletrabalho apenas em regime
parcial, considerando o percentual de 40% em regime de teletrabalho e
60% em regime presencial.

II.111.V — DA NECESSIDADE DE ATENDIMENTO AO ALUNO

Art. 27. Os setores designados nos itens ILILIL, ILHLI, (LHLITE e 1LHLIV,
devem prestar atendimento ao aluno todos os dias da semana, ao menos
em horario parcial.
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§ 1 20s setores deverao se atentar na distribuicao do atendimento
presencial para que, na juncdao dos dias e horarios de atendimento
consigam atender os turnos manha, tarde e noite em igual proporgao.

§ 2 2 Cabera a gestdo analisar a possibilidade de ndao abertura de algum
dos setores supramencionados, em algum dia da semana, por motivo
relevante, tendo a liberalidade de flexibilizar diretamente com a chefia
imediata do setor.

I.IV — DAS DIRECOES

Art. 28. Fica deferido as Direcdes Geral, Adjunta de Administracdo e
Adjunta Educacional a possibilidade de realizacdao do trabalho remoto em
regime parcial, considerando o percentual de 60% em regime de
teletrabalho e 40% em regime presencial.

IlI- DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. Competira ao servidor o registro da execugdo de suas atividades
e a chefia imediata a andlise e a avaliacao das entregas realizadas pelos
servidores participantes.

Art. 30. O Programa de Gestao local do Campus Itaquaquecetuba que se
refere a possibilidade do Teletrabalho neste Campus podera ser revisto, a
gualquer tempo, a bem do interesse da administracao publica pela gestao
e podera sofrer alteracOes respeitando a realidade fatica do Campus,
numero de servidores, necessidade do publico alvo e da populagdao em
geral, além da saude e bem estar dos servidores.
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Documento assinado eletronicamente.
AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus Itaquaquecetuba
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PORTARIA NORMATIVA N.2 2/2022 - DRG/ITQ/IFSP, DE 29 DE ABRIL DE
2022

Dispde sobre critérios e procedimentos a
serem observados para realizagao do
teletrabalho, de que trata a Portaria
Normativa RET/IFSP n2 46/2022, de 25 de
abril de 2022, no IFSP - Campus
ltaquaquecetuba.

O Diretor Geral do Campus
ltaquaquecetuba do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
de Sdo Paulo, designado pela portaria de n. 2395, 08/04/2021, no uso de
suas atribuicdes regulamentares, com base na Portaria n. 3.903, de
04/11/2015, considerando a Instrucdao Normativa n2 65, de 30 de julho de
2020, do Ministério da Economia e a Portaria Normativa RET/IFSP n2
46/2022, de 25 de abril de 2022, RESOLVE:

Art. 12. Implantar o teletrabalho de que trata a Portaria
Normativa RET/IFSP n? 46/2022, de 25 de abril de 2022, no ambito do
IFSP - Campus ltaquaquecetuba, na forma dos Anexos.

Paragrafo Unico. Devido a heterogeneidade das
atividades desenvolvidas por cada setor do IFSP - Campus
ltaquaquecetuba, a implantacao sera realizada em observancia ao ANEXO
I, que contemplard todos os setores do Campus, quais sejam:

| - Dire¢ao-Geral do Campus - DRG
I.I - Coordenadoria de Apoio a Diregao - CDI
l.Il - Coordenadoria de Extensao - CEX
l.Ill Coordenadoria de Pesquisa, Inovacgao e Pés-Graduagao - CPI
I.IV Coordenadoria de Tecnologia da Informacao - CTI
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[.V Nucleo de Apoio as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas - NAPNE

Il - Diretoria Adjunta de Administracao - DAA
II.I - Coordenadoria de Almoxarifado, Manutencao e Patrimonio - CAP
II.Il - Coordenadoria de Contabilidade e Financas - CCF
I.11l - Coordenadoria de Gestao de Pessoas - CGP
[I.IV - Coordenadoria de Licitacdes e Contratos - CLT

lIl - Diretoria Adjunta Educacional - DAE
[Il.I - Coordenadoria de Apoio ao Ensino - CAE
[Il.Il - Coordenadoria de Biblioteca - CBI
lIl.IIl - Coordenadoria de Registros Académicos (Secretaria de
Atendimento) - CRA
[1I.IV - Coordenadoria Sociopedagdgica - CSP
l1l.V Coordenacao do Curso Superior de Licenciatura em Matematica -
SLM
Coordenacao do Curso Superior de Licenciatura em Letras - SLL
Coordenacao do Curso Superior de Bacharelado em Engenharia Mecanica
- BEM
Coordenacao do Curso Técnico em Mecanica - MTM

IV- Dos cargos de Direcao (Direcao Geral e Direcdes Adjuntas Educacional
e Administrativa)

Art. 22, Para fins desta Portaria, consideram-se o
organograma constante na Portaria Normativa RET n2 43/2022 - Aprova o
Regimento dos Campus do Instituto Federal de Sao Paulo

Art. 32. Revogar a PORTARIA NORMATIVA N2
0001/2022 - DRG/ITQ/IFSP, de 28 de abril de 2022, que versa sobre a
mesma questao.
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Art. 42, Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 12
de maio de 2022 e vigera por periodo indeterminado.

Dé ciéncia.
Publigue-se.

ltaquaquecetuba, 29 de abril de 2022.

Documento assinado eletronicamente.
Aumir Antunes Graciano
Diretor Geral
IFSP - Campus ltaquaquecetuba
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ANEXO |
| — Disposi¢oes Gerais

Art. 19. Fica autorizada a realizacao do teletrabalho em todos os setores
administrativos e educacionais do Campus Itaquaquecetuba, nao havendo
prazo de encerramento do teletrabalho no ambito da DGP-PRD.

§ 12 Considera-se como setores administrativos e educacionais os listados
na portaria que aprova estas disposicoes.

Art 22. Compete ao servidor que optar pelo teletrabalho responsabilizar-
se pela escolha e adequacao do ambiente para a execu¢ao do
teletrabalho, sendo de sua responsabilidade providenciar as estruturas
fisicas, ergondmicas e tecnoldgicas necessarias ao cumprimento de suas
atribuicdes, bem como, arcar com toda e qualquer despesa decorrente
dessa modalidade de trabalho. Considera-se a estrutura minima para
realizacao do teletrabalho:

a) ambiente separado e sem ruido, préprio para a realizacdo do
teletrabalho;

b) mesa adequada para apoio e suporte de equipamentos a serem
utilizados no teletrabalho;

c) cadeira ergonbmica que possibilite a adequacao postural do servidor
em relacao aos moéveis e equipamentos;

d) material para apoio/descanso para os punhos e pés;
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e) computador de mesa ou portatil capaz de executar programas basicos
e especificos para o desempenho de suas atividades simultaneamente
como, por exemplo, navegadores, suite de aplicativos, entre outros;

f) monitor posicionado entre 50 e 70 cm de distancia dos olhos e angulo
de visao para a tela de 102 a 209;

g) acesso a internet;

h) instalacdo de Aplicativo de VPN determinado e fornecido pela
instituicdo (nos casos necessarios);

i) aplicativo de antivirus instalado e atualizado;

j) dispositivo de comunicacado por dudio e video no computador de mesa
ou portatil.

Art. 32, Para participar do programa de teletrabalho, estima-se o seguinte
perfil de servidor:
a) ser adepto a tecnologia;

b) possuir alto senso de prioridade e organizacao: definindo e atendendo
processos conforme niveis de urgéncia, complexidade e prazos;

c) possuir alto nivel de concentracao;
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d) possuir habilidade em gerenciamento do tempo: facilidade em
estabelecer horarios e metas de entregas diarias e semanais;

e) possuir comprometimento com a produtividade e qualidade na entrega
dos trabalhos;

f) possuir habilidade de comunicacao: Ser acessivel para o contato de
forma remota através de mensageiro eletronico (whatsapp), ligacdes
telefonicas e e-mails;

g) informar as chefias e equipe sobre andamento de suas tarefas ou de
imprevistos;

h) atitude colaborativa: capacidade de trabalho em equipe de forma
remota;

Art. 42. Para a adesao do teletrabalho o servidor deverd se atentar aos
tramites necessarios e, especialmente, com a tabela de atividades de que
trata o 8§52 do Art. 33 da Portaria IFSP n2 46 de 25/04/2022.

Art. 52, Dentre os beneficios esperados para a unidade, almeja-se
promover a cultura orientada a resultados, com foco no incremento da
eficiéncia e da efetividade dos servigos prestados a sociedade, além da
reducdao de custos e do tempo de deslocamento e o aumento da
qualidade de vida dos servidores, em razio do aumento de:
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a) tempo disponivel para relagdes pessoais visto que poderao optar por

trabalhar em local em proximidade com a familia ou amigos;

b) tempo disponivel para realizacdo de atividades relacionadas ao
autocuidado tendo em vista menor tempo gasto com deslocamento e
transito;

c) tempo disponivel para a realizacao de alimentacao mais saudavel;

d) produtividade e eficiéncia;

e) motivacao das equipes;

f) respeito a escolha do colaborador: permite ao trabalhador escolher
onde ele prefere produzir, o que pode ser em casa, em coworkings, no
IFSP ou viajando, podendo variar o ambiente de trabalho sem deixar de
produzir;

g) reducao do absenteismo;

h) reducdo de custos, como energia elétrica e refrigeracao, para a
instituicao;

i) servidores com mais qualidade de vida no trabalho, haja vista a reducao
no tempo de deslocamento.
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Art. 62. Para adesao ao teletrabalho, os servidores interessados deverao
preencher o Requerimento de Adesdo ao Teletrabalho e o Termo de
Ciéncia e Responsabilidade no Sistema Unificado de Administracao
Publica (SUAP), abrir processo e encaminhar para a chefia imediata,
conforme disposto no Art. 40 da Portaria Normativa RET/IFSP n2 46/2022.
§ 12 A solicitacao para adesao ao teletrabalho do servidor pressupoe
concordancia tacita com o Programa de Gestao aprovado para o seu setor
de exercicio, o disposto no “Termo de Ciéncia e Responsabilidade” e no
“Requerimento de adesao ao teletrabalho”.

§ 22 A solicitacdao do servidor pressupde concordancia tacita com o
Programa de Gestdo aprovado, mesmo que ocorram alteracdes ou
atualizacdes deste, devendo no caso de discordancia do programa,
solicitar seu desligamento do teletrabalho.

§ 32 Uma vez que o servidor for aprovado, serao realizados os tramites de
registros devidos no ponto eletrbnico e nos demais sistemas
informatizados pela Coordenadoria de Gestao de Pessoas, conforme
inciso Il, §22, do Art. 40 da Portaria Normativa IFSP n2 46/2022.

§ 42 Apds os tramites constantes no paragrafo anterior, o setor de
exercicio do servidor, recebera mensagem eletrénica para que o servidor
realize os registros do Programa de Gestdao no sistema de
acompanhamento e controle de que trata os §§22 e 32 do Art. 92 da
Portaria Normativa IFSP n? 46/2022, selecionando as atividades previstas
no Programa de Gestao aprovado para seu setor, nos termos do artigo 41
da Portaria Normativa IFSP n2 46/2022.

§ 52 Apds a validagcao no sistema citado no paragrafo anterior, pela chefia
imediata, das atividades que serao desenvolvidas pelo servidor, sera dado
inicio ao teletrabalho, respeitando a vigéncia desta Portaria.
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§ 62 E compulsério ao servidor participante, a partir da data de inicio do
teletrabalho, encaminhar a Coordenadoria de Gestao de Pessoas, via
processo eletronico no Suap, nova solicitacdo de Auxilio-transporte,
cabendo:

| - No regime de execucado Parcial: indicar como recebimento apenas os
dias efetivamente estabelecidos como trabalho presencial;
Il - No regime de execucao Integral: efetuar o cancelamento do Auxilio-
transporte.

Art. 72. Os servidores e gestores que aderirem ao teletrabalho devem
seguir estritamente as orienta¢des da Portaria Normativa RET/IFSP
n246/2022, bem como atentar-se aos relatérios que devem ser entregues
nas datas previstas nesta Portaria.

Art. 82. A interesse da administracao e necessidade da gestao, o servidor
em trabalho remoto pode ser convocado por e-mail para trabalho “in
loco”, devendo se apresentar sempre que necessario.

| — Aos servidores em regime de execucao parcial, devera respeitar-se a
antecedéncia minima de 2 dias Uteis;

Il — Aos servidores em regime de execucgao integral, devera respeitar-se a
antecedéncia minima de 4 dias Uteis;

[l - A convocagao podera ser realizada ainda que o servidor esteja em
usufruto de afastamentos, férias, licencas, impedimentos ou demais
concessOes previstas na Legislacao.

Paragrafo unico. Caso a convocagao por e-mail seja prejudicada por
motivo de usufruto de afastamentos, férias, licengas, impedimentos ou
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demais concessdes previstas na Legislacdao, a notificacdao podera ser
realizada adicionalmente por meio de mensagem enviada ao numero de
celular gue conste no cadastro da Gestao de Pessoas do Campus, a fim de
garantir a antecedéncia minima disposta nos incisos | e Il deste artigo.

Art 92, Os servidores que estejam com jornada flexibilidade de estudante
deverao optar entre esta jornada ou o teletrabalho, ndao podendo
acumular tais regimes.

Art 102. Também é inviabilizado o acimulo da jornada flexibilizada de 30
horas e a jornada de teletrabalho, devendo o servidor escolher entre uma
outra.

§12 Pessoas com deficiéncia que tenham jornada reduzida por
deferimento de junta médica oficial podem se inscrever e trabalhar sobre
o regime de teletrabalho, visto que a reducdo de jornada ndao é
flexibilizacao.

Art. 11.0 teletrabalho podera ser finalizado individualmente nas
hipdteses previstas no Art. 43 da Portaria Normativa RET/IFSP n? 46/2022
ou a partir de ato proprio especifico do dirigente da Unidade.

Art. 12. Havendo mudanca no quadro de servidores do setor, cabera a
respectiva chefia imediata avaliar alteracdes na forma de realizacdao do
teletrabalho.

Art. 13. Como fase prévia a ades3do ao teletrabalho, primeiramente sera
necessario a aprovacao do Programa de Gestao dos setores por meio de
estudo técnico de que trata o Art. 33 da Portaria Normativa RET/IFSP n2
462022, a ser elaborado pela chefia imediata, avaliado pela Diretoria
Adjunta e aprovado pelo Diretor Geral da unidade conforme modelo
disponivel em versao eletrénica no Suap.
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§ 12 O programa de Gestdao aprovado sera atualizado, seja pela entrada
ou saida de servidores no setor ou sempre que a chefia imediata verificar
necessidade.

§ 22 E de responsabilidade da chefia imediata dar ampla divulgacdo do
Programa de Gestao aprovado e atualizado aos servidores em exercicio
em sua unidade.

§ 320 Programa de Gestao aprovado sera cadastrado, pela respectiva
Diretoria Adjunta ou setor hierarquicamente superior, no sistema de
acompanhamento e controle de que trata os §§22 e 32 do Art. 92 da
Portaria Normativa RET/IFSP n? 46/2022.

§ 42Serd de responsabilidade da Diretoria Adjunta a validacao ou
exclusao, no sistema de que trata paragrafo anterior, dos servidores
participantes do Programa de Gestao no respectivo setor.

Il - DOS SETORES
1.1 DA DIREGAO GERAL DO CAMPUS
I.I.1 - COORDENADORIA DE APOIO A DIRECAO

Art. 14. Fica deferido para a Coordenadoria de Apoio a Direcao a
possibilidade da execugcao do trabalho remoto no regime integral e
parcial, das seguintes formas:

| — No regime parcial, havendo mais de um servidor, um podera fazer 80%
em regime de teletrabalho e 20% em regime presencial e o outro em 60%
de teletrabalho e 40% em regime presencial.
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Il — O teletrabalho em regime integral podera ser feito por apenas um
servidor, caso haja mais de um servidor no setor, enquanto o outro
desempenhara o regime parcial em no maximo 60% de teletrabalho.

Il = A andlise do desempenho integral e parcial, e suas modulacdes
passarao sempre pela andlise periddica da Direcao Geral (semestral), que
é chefia imediata do setor.

I1.1.11l - COORDENADORIA DE EXTENSAO

Art. 15. Fica deferido para a Coordenadoria de Extensdao a possibilidade
da execucao do teletrabalho apenas em regime parcial, considerando o
percentual de 60% em regime de teletrabalho e 40% em regime
presencial.

I1.1.1Il - COORDENADORIA DE PESQUISA, INOVAGAO E POS GRADUAGAO

Art. 16. Fica deferido para a Coordenadoria de Pesquisa, Inovagao e Pds
Graduacao a possibilidade da execucao do teletrabalho apenas em regime
parcial, considerando o percentual de 60% em regime de teletrabalho e
40% em regime presencial.

I.1.IV — COORDENADORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Art. 17. Fica deferido para a Coordenadoria de Tecnologia da Informacao
a possibilidade da execugao do teletrabalho apenas em regime parcial,
considerando o percentual de 20 % em regime de teletrabalho e 80% em
regime presencial.

72



MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

I1.1.V — NUCLEO DE APOIO AS PESSOAS COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIFICAS

Art. 18.Fica deferido para o Nucleo de Apoio as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas a possibilidade da execugao do
teletrabalho apenas em regime parcial, considerando o percentual de 40%
em regime de teletrabalho e 60% em regime presencial.

I1.11 DA DIRECAO ADJUNTA DE ADMINISTRACAO

I.11.1 - COORDENADORIA DE ALMOXARIFADO, MANUTENCAO E
PATRIMONIO

Art. 19. Fica deferido para a Coordenadoria de Almoxarifado, Manutencao
e Patrimobnio a possibilidade da execucdo do teletrabalho apenas em
regime parcial, considerando o percentual de 40% em regime de
teletrabalho e 60% em regime presencial.

Il.11.11— COORDENADORIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Art. 20. Fica deferido para a Coordenadoria de Contabilidade e Financas a
possibilidade da execucao do trabalho remoto no regime integral e
parcial, das seguintes formas:

| — O teletrabalho em regime integral podera ser feito por apenas um
servidor do setor, caso haja mais de uma, enquanto o outro
desempenhara o regime parcial em no maximo 60% de teletrabalho.

73



MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

Il - A anadlise do desempenho integral e parcial, e suas modulacdes
passarao sempre pela andlise periddica (semestral) da Direcdao Adjunta de
Administracao, que é chefia imediata do setor.

I1.1L.1IIl - COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 21. Fica deferido para a Coordenadoria de Gestao de Pessoas a
possibilidade da execucdao do teletrabalho apenas em regime parcial,
considerando o percentual de 60% em regime de teletrabalho e 40% em
regime presencial.

I1.ILLIV — COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

Art. 22. Fica deferido para a Coordenadoria de Licitacdes e Contratos a
possibilidade da execucao do trabalho remoto no regime integral e
parcial, das seguintes formas:

| — O teletrabalho em regime integral podera ser feito por apenas um
servidor do setor, caso haja mais de uma, enquanto o outro
desempenharda o regime parcial em no maximo 60% de teletrabalho.

Il - A anadlise do desempenho integral e parcial, e suas modula¢des
passarao sempre pela andlise periddica (semestral) da Direcdo Adjunta de
Administracao, que é chefia imediata do setor.

I1.111 DA DIRECAO ADJUNTA EDUCACIONAL

IL.11l.1 - COORDENADORIA DE APOIO AO ENSINO
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Art. 23. Fica deferido para a Coordenadoria de Apoio ao Ensino a
possibilidade da execucdao do teletrabalho apenas em regime parcial,
considerando o percentual de 20% em regime de teletrabalho e 80% em
regime presencial.

IL.111.11 — COORDENADORIA DE BIBLIOTECA

Art. 24. Fica deferido para a Coordenadoria de Biblioteca a possibilidade
da execucao do teletrabalho apenas em regime parcial, considerando o
percentual de 40% em regime de teletrabalho e 60% em regime
presencial.

111 — COORDENADORIA DE REGISTROS ACADEMICOS

Art. 25. Fica deferido para a Coordenadoria de Registros Académicos a
possibilidade da execucdao do teletrabalho apenas em regime parcial,
considerando o percentual de 60% em regime de teletrabalho e 40% em
regime presencial.

ILIILIII — COORDENADORIA SOCIOPEDAGOGICA

Art. 26.Fica deferido para a Coordenadoria Sdciopedagdgica a
possibilidade da execucdao do teletrabalho apenas em regime parcial,
considerando o percentual de 60% em regime de teletrabalho e 40% em
regime presencial.
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IL.IILIV — DAS COORDENAGOES DE CURSO

Art. 27. Fica deferido para as Coordenacdes de Curso (MTM, SLM, BEM,
SLL) a possibilidade da execucdao do teletrabalho apenas em regime
parcial, considerando o percentual de 40% em regime de teletrabalho e
60% em regime presencial.

IL1II.V — DA NECESSIDADE DE ATENDIMENTO AO ALUNO

Art. 28. Os setores designados nos itens ILILL ILIHLIL ILHLIT e LIV,
devem prestar atendimento ao aluno todos os dias da semana, ao menos
em hordrio parcial.

§ 1 20s setores deverao se atentar na distribuicao do atendimento
presencial para que, na juncdao dos dias e hordrios de atendimento
consigam atender os turnos manha, tarde e noite em igual proporcgao.

§ 2 2 Cabera a gestdo analisar a possibilidade de nao abertura de algum
dos setores supramencionados, em algum dia da semana, por motivo
relevante, tendo a liberalidade de flexibilizar diretamente com a chefia
imediata do setor.

I.IV — DAS DIRECOES

Art. 29. Fica deferido as Direcdoes Geral, Adjunta de Administracdo e
Adjunta Educacional a possibilidade de realizacdao do trabalho remoto em
regime parcial, considerando o percentual de 60% em regime de
teletrabalho e 40% em regime presencial.
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Il — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. Competira ao servidor o registro da execugao de suas atividades
e a chefia imediata a andlise e a avaliacao das entregas realizadas pelos
servidores participantes.

Art. 31. O Programa de Gestado local do Campus Itaguaquecetuba que se
refere a possibilidade do Teletrabalho neste Campus podera ser revisto, a
gualquer tempo, a bem do interesse da administracao publica pela gestao
e podera sofrer alteracOes respeitando a realidade fatica do Campus,
numero de servidores, necessidade do publico alvo e da populagdo em
geral, além da saude e bem estar dos servidores.

Documento assinado eletronicamente.
AUMIR ANTUNES GRACIANO
DIRETOR GERAL
IFSP - Campus Itaquaquecetuba
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